RESULTAT

1) Studerandes narvaro anses betydelsefullt med tanke pa
verksamheten pa serviceboende for adldre* (B)'

» Vardpersonalen uppskattar studerandes energi, nya idéer och nyfikna installning till
vardmiljén och vardarbetet.

« Studerande bidrar till vardpersonalens professionella utveckling genom att utmana
personalen att reflektera dver sitt eget tillvidgaganssatt. Dessutom motiverar
studerandes narvaro personalen att sdka sig till vidareutbildning.

+ Studerandes narvaro avlastar vardpersonalen och fdrbattrar genomférandet av
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3) Miljon pa serviceboende for dldre erbjuder mangsidiga
inlarningsupplevelser (B)'

For larare ger serviceboendemiljon mojlighet att undervisa studerande i vardarbetets
grunder, beddmning och kommunikation, som anses vara centrala inlarningsmal i
vardutbildningen.

Arbetet med studerande ger vardpersonalen méjlighet att i varierande situationer i
vardarbetet utbilda framtida yrkespersoner inom hélsovarden.

Ur vardpersonalens perspektiv kan studerandes forstaelse for serviceboende for ldre

vardarbetet. forbattra samarbetet mellan sjukhus och vardenheter.

4) Samarbetet mellan larare och vardpersonal upplevs som
meningsfullt (B)'

2) Att lyckas med en studerandes praktikupplevelse kraver insatser
fran larare och vardpersonal (C)'

Samarbetet spelar en viktig roll for att skapa positiva upplevelser fér 1arare som arbetar
med studerandehandledning och fér vardpersonal pa serviceboenden for aldre.

« Larare och vardpersonal inser behovet av att acceptera och bearbeta negativa .
erfarenheter i samband med praktiken. Dessa negativa upplevelser har ofta att
gbra med att praktiken pa serviceboenden for aldre inte upplevs som en

meningsfull inlarningserfarenhet. + Samarbete behdvs eftersom vardpersonalen behdver uppdaterad kunskap om

laroplaner for att kunna handleda studerande i situationer dér de bast kan tillampa sina
+ Serviceboende for &ldre ar ofta studerandes forsta praktikplats inom klinisk vard teoretiska kunskaper i praktiken.
och innebér unika utmaningar som &r anknutna till exempel till studerandes
oerfarenhet, osdkerhet och 6kade behov av handledning. Att skapa en positiv

praktikupplevelse kraver sarskild uppmarksamhet fran larare och vardpersonal.

» Genom ett starkt samarbete kan |&rare och vardpersonal tillsammans I6sa utmaningar
som ror studerandes praktikperioder, till exempel fradgor om individuella
inlarningsarrangemang.

For halsovardspersonalen 6kar behovet av kompetens inom aldreomsorg pa grund av den aldrande
befolkningen?. Handledning under praktiken &r viktig fér utbildningen i vardarbete och for
kompetensutvecklingen. Det &r viktigt att inlarningsmdjligheterna och handledningspraxis i praktikmiljderna
motsvarar studerandes behov och utbildningens kompetenskravs. Det finns ett behov av att ytterligare 6ka
uppskattningen, kvaliteten och éverensstdmmelsen géllande studerandehandledning. Detta kan uppnas
genom att stérka samarbetet mellan social- och halsovardsvardsorganisationer och
vardutbildningsorganisationer och genom att inkludera kvalitetsfaktorer fér handledd praktik i
organisationernas strategier4. Genom en tydlig och systematisk styrningsstrategi kan social- och
halsovardsorganisationer forbattra rekryteringen av studerande som arbetskraft®. Detta &r sarskilt aktuellt
inom aldreomsorgen, dar det &r en utmaning att sékerstalla tillgangen till kompetent personal och
branschens attraktivitet®.

*Med serviceboende fér dldre avses i detta Evidenstips enheter fér stédboende, dygnet runt-boende och
gemenskapsboende.
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Evidenstipset baseras pa en systematisk dversikt' 6ver kvalitativa studier som
publicerades 2022 med syftet att beskriva vardlarares och vardpersonalens
erfarenheter av att handleda studerande inom vardarbete pa serviceboenden for
aldre. Utifrdn bestamda kriterier valdes sex studier for 6versikten. Studierna hade
publicerats mellan aren 2001 och 2017 (USA, Australien, Storbritannien, Sverige).
| studierna hade intervjuats antingen vardpersonal pa serviceboenden for &ldre (n
= 4), vardlarare (n = 1) eller bada (n = 1). Resultaten syntetiserades genom
metaaggregering. Tillfdrlitligheten i resultaten fran éversikten bedémdes med hjélp
av GRADE-CERQual-metoden (Confidence in the Evidence from Reviews of
Qualitative research). Bokstaven A star fér hdgsta trovardighet och bokstaven D.6
for 1agsta trovardighet. Oversiktens metodologiska genomférande beskrivs
narmare i den ursprungliga publikationen'. Oversiktens kvalitet beddmdes enligt
JBI:s verktyg for kritisk beddmning av systematiska dversikter.**

Studerandes nérvaro ar betydelsefull med tanke pa verksamheten pa
serviceboenden for aldre, och méjligheterna till larande &r mangsidiga. Larare och
vardpersonal maste emellertid gbra en insats for att eleven ska fa en lyckad
praktikupplevelse, sarskilt for att férédndra negativa férdomar. Samarbetet mellan
larare och vardpersonal upplevs som betydelsefullt. Inom &ldreomsorgen behdvs
fler yrkespersoner, vilket ska beaktas vid planeringen av utbildningen och
tillhérande praktik. Samarbete mellan praktikplatser och laroanstalter behévs for
att sékerstélla en bra praktikupplevelse. | basta fall drar alla nytta av
praktikperioden: studerande, larare och vardpersonalen pa praktikplatsen.
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Under den yrkeskompetensframjande praktiken sker en betydande del av
utvecklingen av yrkeskompetensen, kompetensen och arbetslivskompetensen
inom social- och halsovardsutbildningen. Strukturen och innehallet i den
handledda praktiken i Finland regleras av de avtal och avtalsenliga
handledningsresurser som utbildnings- och praktikorganisationen ar bunden av.
Utdver detta finns olika handledande instanser, sdsom "Det riksomfattande
utvecklingsnétverket fér studerandehandledning” och ett natverk for
hélsovardutbildning vid yrkeshdgskolorna i Finland. Resultaten fran dversikten
kan anvandas och tillAmpas i praktiken inom den finldndska social- och
hélsovarden, sarskilt inom serviceboende for &ldre. Resultaten kan anvéndas for
utveckling och planering av studerandehandledning och for att utveckla
samarbetet mellan arbets- och utbildningsorganisationer. .
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